Na temelju svoje nadleznosti iz ¢lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (Narodne novine brojevi 87/2008, 86/2009, 92/2010, 105/2010-Ispravak,
90/2011, 16/2012, 86/2012, 94/2013, 152/2014 i 7/2017) i Clanka 144. Statuta Katolicke
gimnazije s pravom javnosti, Skolski odbor na 16. sjednici odrzanoj 13. studenoga 2017.
godine utvrdio je potpuni tekst Statuta Katolicke gimnazije s pravom javnosti.

Potpuni tekst Statuta Katoli¢ke gimnazije s pravom javnosti, KLASA: 012-03/15-01/3,
URBROJ: 2177-2-01/1-15-1, od 30. ozujka 2015. godine obuhvacéa: Statut Katolicke
gimnazije s pravom javnosti, KLASA: 012-03/15-01/3, URBROQOJ: 2177-2-01/1-15-1, od 30.
ozujka 2015. godine, Ispravak Statuta Katolicke gimnazije s pravom javnosti, KLASA: 012-
03/15-01/3, URBROJ: 2177-2-01/1-15-2, od 6. srpnja 2015. godine, Izmjene i dopune Statuta
Katolicke gimnazije s pravom javnosti, KLASA: 012-03/15-01/5, URBROJ: 2177-2-01/1-15-
1, od 8. prosinca 2015. godine, i Dopunu Statuta Katolicke gimnazije s pravom javnosti,
KLASA: 012-03/17-01/3, URBROJ: 2177-2-01/1-17-1, od 14. rujna 2017. godine, u kojima
je utvrdeno vrijeme njihova stupanja na snagu.

STATUT
KATOLICKE GIMNAZIJE S PRAVOM JAVNOSTI

(Potpuni tekst)

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se status, naziv i sjediSte, zastupanje i predstavljanje,
odgovornost za obveze, djelatnost, unutarnje ustrojstvo, uvjeti i nacin obavljanja djelatnosti,
radno vrijeme, prava i duznosti ucenika, nastavnika i roditelja, izricanje pedagoskih mjera,
vodenje i upravljanje, djelokrug i nacin rada stru¢nih tijela, imovina, op¢i akti, nadzor i
javnost rada te druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti Skole.

Izrazi koji se u ovom Statutu koriste, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu
li koriSteni u muSkom ili zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski 1 zenski rod.

Clanak 2.

Katoli¢ka gimnazija s pravom javnosti (u daljnjem tekstu: Skola) $kola je vjerske
zajednice s pravom javnosti koja obavlja djelatnost srednjeg odgoja i obrazovanja.

Skola obavlja i djelatnost posredovanja pri zaposljavanju redovnih udenika, koji
povremeno rade.

Clanak 3.

Osnivaé Skole je Pozeska biskupija (u daljnjem tekstu: Osnivac) sa sjedistem u Pozegi
u Ulici Trg Sv. Trojstva 18.

Osniva¢ je Odlukom o osnivanju, Broj: 692/2007., od 27. travnja 2007. godine.,
utemeljio Skolu.



Skola je pravna osoba upisana u sudski registar Trgovackog suda u Slavonskom
Brodu, Tt-07/554-2, MBS: 050041511, i zajednic¢ki elektronski upisnik ustanova osnovnog i
srednjeg Skolstva Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.

RjeSenjem Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta Republike Hrvatske, Klasa:
UP/1-602-03/07-01/00008, Urbroj: 533-04-07-0002, od 10. svibnja 2007. godine, ocjenjuje se
da je Odluka o osnivanju Katolicke klasicne gimnazije, sa sjediStem u Pozegi u Ulici Trg Sv.
Terezije 13, od 27. travnja 2007. godine u skladu s ¢lankom 7. i ¢lankom 13. Zakona o
ustanovama (Narodne novine broj 76/93. 147/99.) te ¢lankom 31. Zakona o srednjem Skolstvu
(Narodne novine broj 19/92., 26/93., 27/93., 50/95., 59/01., 114/01. i 81/05.).

Clanak 4.

Prava i duZnosti osnivada i vlasnika Skole Pozeska biskupija obavlja sukladno zakonu,
provedbenim propisima donesenim na temelju zakona, Zakoniku kanonskog prava i ovom
Statutu.

Clanak 5.

Skola ima Dan $kole.
Dan Skole obiljezava se 15. listopada, na blagdan sv. Terezije Avilske.

II. NAZIV I SJEDISTE
Clanak 6.
Skola obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Katolicka gimnazija s pravom javnosti.
Sjediste Skole je u Pozegi u Ulici pape Ivana Pavla Il. 6.
Clanak 7.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom Osnivaca.

Clanak 8.

5 Naziv Skole mora se istaknuti na zgradi u kojoj je njeno sjediste odnosno u kojoj
Skola obavlja djelatnost radi koje je osnovana.

I1l. PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE
Clanak 9.

Skolu predstavlja i zastupa ravnatelj.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Skole, predstavlja i zastupa Skolu te
poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Skole sukladno zakonu i ovome Statutu.

Ravnatelj Skole ima sva ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisane u
sudski registar ustanova i ovlasti Osnivaca.



Clanak 10.

Ravnatelj moZe dati punomoé drugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

IV. PECAT, ZIG I STAMBILJ
Clanak 11.

U radu i poslovanju Skola koristi:

1. jedan pecat s grbom Republike Hrvatske okruglog oblika promjera 38 mm koji sadrzi
naziv i grb Republike Hrvatske te naziv i sjediste Skole,

2. dva ziga okruglog oblika promjera 38 mm koji sadrZze grb Pozeske biskupije I naziv
Skole,

3. Jedan stambilj Cetvrtastog oblika Sirine 20 mm i duzine 60 mm koji sadrzi naziv |
sjediste Skole i

4. jedan Stambilj za urudzbiranje duljine 70 mm i Sirine 40 mm.
Pecat se stavlja na akte koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Zig se stavlja na akte koje Skola donosi u administrativnom i financijskom poslovanju

Skole. Skola jedan Zig rabi za potrebe tajnistva, a drugi za potrebe raunovodstva.

Stambilji se stavljaju na akte u uredskom poslovanju Skole.
O broju, uporabi i uvanju pecata, zigova i Stambilja odlucuje ravnatelj.

V. IMOVINA SKOLE | ODGOVORNOST ZA OBVEZE SKOLE

Clanak 12.

Imovinu Skole ¢ine: nekretnine, pokretnine, potraZivanja i novac.
Skola raspolaze imovinom pod uvjetima i na nacin propisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

Clanak 13.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Skola ostvari dobit ta se dobit upotrebljava
iskljucivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Skole, sukladno zakonu i ovom Statutu.
O upotrebi dobiti Skole odluc¢uje Osnivac.

Clanak 14.

Za obveze u pravnom prometu Skola odgovara cijelom svojom imovinom.
Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Skole.

Clanak 15.

Skola ne mozZe bez suglasnosti Osniva¢a opteretiti ili otuditi nekretninu ili drugu
imovinu ¢ija je vrijednost ve¢a od 10.000,00 kuna.

Skola ne moze dati u zakup objekte ili prostore ili mijenjati namjenu objekata Skole
bez suglasnosti Osnivaca.



V1. DJELATNOST SKOLE
Clanak 16.

Skola obavlja djelatnost srednjeg odgoja i obrazovanja.

Djelatnost Skole obuhvaca odgoj i obrazovanje udenika za stjecanje srednjeg opéeg
obrazovanja, znanja i sposobnosti za rad i nastavak obrazovanja.

Skola ostvaruje programe opéu gimnaziju i klasi¢nu gimnaziju na osnovi propisanog
Nastavnog plana i programa Republike Hrvatske.

Skola izvodi nastavni plan i program u &etverogodi$njem trajanju.

Clanak 17.

Skola djelatnost srednjeg odgoja i obrazovanja obavlja kao javnu sluzbu.

Na osnovi javnih ovlasti Skola obavlja sljedece poslove:

upise u Skolu i ispise iz Skole s vodenjem odgovarajuce evidencije i dokumentacije,

2. organizaciju i izvodenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada s ucenicima
te vodenje odgovarajuce evidencije,

3. vrednovanje i ocjenjivanje ucenika te vodenje evidencije o tome kao i o ucenic¢kim

postignu¢ima,

izricanje 1 provodenje pedagoskih mjera te vodenje evidencije o njima,

organizaciju predmetnih i razrednih ispita i vodenje evidencije o njima,

izdavanje svjedodzbi i drugih potvrda,

upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu u e-Maticu — zajednicki elektronski

upisnik ustanova.
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Clanak 18.

Skola moZe mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivaéa i pod
uvjetima propisanim zakonom.

Clanak 19.

Djelatnost iz ¢lanka 16. stavka 1. ovog Statuta ostvaruje se u Skoli na temelju
nacionalnog kurikuluma, nastavnih planova i programa i skolskog kurikuluma.

VIL SKOLSKI KURIKULUM I GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
Clanak 20.

Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada.

Skola je duzna $kolski kurikulum i godi$nji plan i program rada dostaviti nadleznom
ministarstvu elektroni¢kim putem do 5. listopada tekuce godine.

Skolski kurikulum i godisnji plan i program rada objavljuju se na mreznim stranicama
Skole sukladno propisima o zastiti osobnih podataka.

Clanak 21.

Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa.



Skolskim kurikulumom utvrduju se dugoroéni i kratkoro&ni plan i program Skole s
izvannastavnim 1 izvanskolskim aktivnostima.

Skolskim kurikulumom odreduju se nastavni plan i program izbornih predmeta,
izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programi i
projekti prema smjernicama hrvatskog nacionalnog obrazovnog standarda.

Skolskim kurikulumom utvrduju se: aktivnost, program i/ili projekt te ciljevi,
namjena, nositelji i njihova odgovornost, nacin realizacije, vremenik, okvirni troSkovnik i
nadin praéenja aktivnosti, programa i /ili projekta Skole.

Clanak 22.

Skolski kurikulum donosi, na prijedlog Nastavnickog vijeca i uz prethodno misljenje
Vijeca roditelja, Skolski odbor najkasnije do 30. rujna tekuée godine.

Clanak 23.

Godisnji plan i program rada Skole donosi se na temelju nastavnog plana i programa i
Skolskog kurikuluma.

Godi$njim planom i programom rada Skole utvrduju se mjesto, vrijeme, nadin i
izvrsitelji poslova, a sadrzi:

1. podatke o uvjetima rada,

podatke o izvrSiteljima poslova,
godisnji kalendar rada,
podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada,
tjedni i godiSnji broj sati po razredima i oblicima 0dgojno - obrazovnog rada,
planove rada ravnatelja, nastavnika i stru¢nog suradnika,
planove rada Skolskog odbora i stru¢nih tijela,
plan stru¢nog osposobljavanja i usavriavanja, u skladu s potrebama Skole,
podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja
Skole.
Godisnji plan i program rada Skole na temelju nastavnog plana i programa i §kolskog
kurikuluma donosi, na prijedlog ravnatelja Skole i uz prethodno misljenje Vijeéa roditelja,
Skolski odbor najkasnije do 30. rujna tekuée godine.
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Clanak 24.

Ravnatelj kod dostavljanja poziva na sjednicu Vijeca roditelja odnosno prijedloga
Skolskog kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada Vijec¢u roditelja odreduje rok u kojem
je Vijece roditelja duzno dostaviti svoje misljenje.

Clanak 25.

Ravnatelj obavlja redovnu kontrolu izvrSenja godiSnjeg plana i programa rada,
poduzima mjere za pravovremeno 1 kvalitetno izvrSavanje planiranih zadaca, kao 1 drugih
poslova iz djelokruga rada Skole te je odgovoran za izvr$enje istoga.



VIII. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
Clanak 26.

Skolska godina pocinje 1. rujna, a zavriava 31. kolovoza i ima dva polugodista.

Tijekom Skolske godine ucenici imaju pravo na zimski, proljetni i ljetni odmor.

Nastavnu godinu odnosno pocetak i zavrSetak nastave, broj radnih dana i odmore
ucenika za svaku Skolsku godinu propisuje ministar odlukom.

Clanak 27.

Nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada Skola izvodi na hrvatskom jeziku i
latinicnom pismu.

Skola mozZe dio nastavnih predmeta i sadrzaja utvrdenih nastavnim planom i
programom, osim na hrvatskom jeziku, izvoditi i na nekom od svjetskih jezika, uz odobrenje
Ministarstva.

Clanak 28.

Za uéenike kojima je potrebna pomoé u uéenju Skola organizira dopunsku nastavu na
odredeno vrijeme, a za u¢enike koji u odredenom nastavnom predmetu ostvaruju natprosjecne
rezultate ili pokazuju poseban interes za odredeni nastavni predmet Skola organizira dodatnu
nastavu u koju se uc¢enik ukljucuje na temelju vlastite odluke.

Clanak 29.

Skola organizira posebne izvannastavne aktivnosti radi zadovoljavanja razli¢itih
potreba i interesa ucenika.

Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kurikulumom, godi$njim planom i
programom rada i programom rada neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Skoli.

Izvannastavne aktivnosti nisu obvezne za ucenike, ali se ucenicima mogu priznati kao
ispunjavanje Skolskih obveza.

Clanak 30.

Radi provodenja izvannastavnih $kolskih sportskih aktivnosti uéenika, Skolski odbor
osniva Skolsko §portsko druitvo (u daljnjem tekstu: SSD).

SSD nema statuts pravne osobe.

Skola je duzna stvoriti uvjete za rad SSD-a.

Administrativne poslove SSD-a obavlja Skola.

Rad SSD-a ureduje se pravilnikom.

Clanak 31.

Skola u $kolskom kurikulumu i godisnjem planu i programu rada planira
izvanuCionicku nastavu: Skolske izlete i ekskurzije, terensku nastavu i druge odgojno-
obrazovne aktivnosti izvan §kole u mjestu i izvan mjesta u kojem je smjestena Skola koje su
iskljuc¢ivo u funkciji realizacije nacionalnog kurikuluma i nastvnog plana i programa.



Nacine, uvjete, mjere sigurnosti te prava i obveze korisnika i davatelja usluga vezanim
uz aktivnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka propisuje ministar pravilnikom.

Clanak 32.

Skola u ostvarivanju odgojno-obrazovne djelatnosti te radi optimalnog upisa i
preseljenja ucenika suraduje s drugim Skolskim ustanovama.

Skola ostvaruje suradnju i primanjem usluga od ustanove socijalne skrbi odnosno
zdravstvene ustanove te sa zavodom za zapoSljavanje i drugim ustanovama u cilju
pravodobne informiranosti i profesionalne orijentacije ucenika.

Clanak 33.

U Skoli nastava se organizira po razredima, a neposredno izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Broj ucenika u razrednom odjelu propisuje ministar, sukladno drzavnom pedagoskom
standardu.

U pojedinim oblicima rada (rad s darovitim u€enicima, vjezbe 1 sl.), razredni odjeli
mogu se organizirati u obrazovne skupine.

Clanak 34.

Nastava se izvodi u pet radnih dana tjedno i u pravilu odvija se u prijepodnevnoj
smjeni.

Clanak 35.

Nastavni sat traje 45 minuta.
Iznimno, trajanje nastavnog sata moze se mijenjati zbog posebnih okolnosti, uz
prethodnu suglasnost ministarstva.

Clanak 36.

Tjedno radno vrijeme Skole rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja nastavnog
plana i programa te zadovoljavanju potreba ucenika, njihovih roditelja, gradana i drugih
pravnih osoba u pravilu u pet radnih dana.

Radno vrijeme za ucenike moZe se organizirati poludnevno, produljeno ili
cjelodnevno, prema potrebama organiziranja nastave i ostalih aktivnosti za ucenika, a u
skladu s propisanim kriterijima.

Clanak 37.

Dnevni odmor za ucenike i nastavnike organizira se sukladno kriterijima pedagoskog
rada.

Dnevni odmor za ostale radnike Skole traje 30 minuta i ne moZe biti na poéetku ili na
kraju radnog vremena.

Dnevni odmor za ostale radnike u pravilu Skola treba organizirati tako da se ne
prekida rad u vrijeme uredovanja sa strankama.



Uredovno vrijeme za rad sa strankama, posebno s ucenicima i roditeljima, odreduje se
sukladno potrebama ucenika i roditelja te lokalnim prilikama, tako da se roditeljima 1 drugim
gradanima omoguéi da i izvan svog radnog vremena mogu obaviti potrebne poslove u Skoli.

Godis$nji odmori nastavnika i struénih radnika u pravilu organiziraju se u vrijeme
zimskog, proljetnog i ljetnog odmora ucenika.

Clanak 38.

Skola putem oglasnih plo¢a i na drugi prikladan na¢in obavje$tava javnost o radnom
Odnosno uredovnom vremenu za rad s gradanima odnosno u¢enicima, njihovim roditeljima i
drugim strankama.

Clanak 39.

Skola vodi pedagosku dokumentaciju i evidenciju o u¢enicima, praéenju nastave i
drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, upisu i ispisu ucenika, ocjenjivanju i uspjehu
ucenika, pedagoskim mjerama i ispitima te drugu dokumentaciju i evidenciju o radnicima,
sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona.

IX. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA SKOLE

Clanak 40.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Skole u cilju
ostvarivanja srednjeg odgoja i obrazovanja uc¢enika, nastavnog plana i programa te godisnjeg
plana i programa rada Skole.

Unutarnjim ustrojstvom Skole povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti,
srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu odgoja i
obrazovanja uéenika, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa te rad Skole kao
javne sluzbe.

Clanak 41.

Unutarnjim ustrojstvom Skole osigurava se ostvarivanje nastave i drugoga stru¢no-
pedagoskog rada te administrativno-stru¢nih, raunovodstveno-financijskih i pomoéno-
tehnickih poslova.

Clanak 42.

Skola se ustrojava kao samostalna i jedinstvena srednjoskolska ustanova u kojoj se
ostvaruju:
1. stru¢no-pedagoski poslovi,
2. pravno-administrativni poslovi,
3. financijsko-racunovodstveni poslovi,
4. tehnicko-pomoc¢ni poslovi.

Clanak 43.

Struéno-pedagoskim poslovima osigurava se:
1. izvodenje nastavnog plana i programa,
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obavljanje svih poslova u svezi s organiziranjem odgojno-obrazovnog rada u Skoli,
pracenje i analiziranje odgojno-obrazovnog rada,

vodenje 1 cuvanje pedagoske dokumentacije,

prac¢enje napredovanja ucenika,

briga o stru¢nom i pedagoskom obrazovanju radnika,

obavljanje poslova u neposrednome psiholosko-pedagoskom radu,
Stru¢no-pedagosku sluzbu Cine: ravnatelj i psiholog.

Stru¢no-pedagosku sluzbu vodi ravnatel;.

Clanak 44.

Skola koristi knjiznicu s Katoli¢kom osnovnom $kolom u Pozegi.
Skolska knjiznica ima obiljezje knjiznice u sastavu i1 dio je obrazovnog procesa Skole.
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Clanak 45.

Pravno-administrativni poslovi ustrojavaju se radi:

obavljanja op¢ih, pravnih i kadrovskih poslova,

¢uvanja dokumentacije Skole u skladu s odredbama zakona,

vodenja propisane evidencije o radnicima i1 uenicima,

obavljanja i drugih poslova odredenih zakonom i drugim aktima Skole.
Pravno-administrativne poslove vodi tajnik Skole.

Clanak 46.

Financijsko-ra¢unovodstveni poslovi ustrojavaju se radi:

obavljanja racunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova te poslova statistike i analize
materijalno-financijskog poslovanja,

¢uvanja 1 arhiviranja financijsko-racunovodstvene dokumentacije,

obavljanja i drugih poslova odredenih zakonom i drugim aktima Skole.
Financijsko-ra¢unovodstvene poslove vodi voditelj ra¢unovodstva Skole.

Clanak 47.

Tehni¢ko-pomoc¢ni poslovi ustrojavaju se radi:

tehnickog odrZavanja 1 rukovanja opremom i uredajima,

odrZavanja Cistoce objekta i okoliSa,

obavljanja i drugih poslova u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i godi$njim
planom i programom rada Skole.

Tehni¢ke i pomoéne poslove nadzire tajnik u dogovoru s ravnateljem Skole.

Clanak 48.

Unutarnji rad Skole zasniva se na metodama i oblicima rada koji pridonose:

poticanju inicijative 1 razvijanju samostalne aktivnosti ucenika i privikavanju
temeljitom ucenju,

razvoju vrlina u duhu kr§¢anstva,

razvoju intelektualne radoznalosti 1 kriti¢nosti duha,



4. izgradnji odnosa prema radu i uzajamnom postivanju ucenika, roditelja uc¢enika i
djelatnika.

Clanak 49.

S ciljem obavjestavanja i rasprave o stanju i razvoju Skole odrzavaju se skupovi
radnika zaposlenih u Skoli, a mogu se odrzavati i sastanci ravnatelja i djelatnika.

Clanak 50.

Unutarnji rad Skole ureduje se kuénim redom.
Kuénim redom ureduju se:
pravila i obveze ugenika u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru,
pravila medusobnih odnosa ucenika,
pravila medusobnih odnosa ucenika i radnika,
radno vrijeme,
pravila sigurnosti i =zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja,
6. nacin postupanja prema imovini.

Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprave na Nastavni¢kom vijecu,

Vijec¢u ucenika i Vijecu roditelja.
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X. UCENICI
Upis ucenika
Clanak 51.
Odluku o upisu za svaku skolsku godinu donosi ministar.
Clanak 52.

Skola obavlja upis uéenika na osnovi plana upisa, odluke o upisu koju donosi ministar
te elemenata i kriterija koje propisuje ministar.

Clanak 53.

Natje¢aj za upis ucenika u prvi razred Skola objavljuje na mreznim stranicama i
oglasnim ploc¢ama Skole i Osnivaca, a sadrzaj natjecaja propisuje se odlukom o upisu.

Clanak 54.
Prijave i upis u prvi razred Skole provode se putem Nacionalnog informacijskog
sustava prijava i1 upisa u srednje Skole (NISpuSS), osim u posebnim slu¢ajevima propisanim
odlukom o upisu.

Clanak 55.

Pravo upisa u prvi razred Skole imaju pod jednakim uvjetima svi kandidati nakon
zavrSenog osnovnog obrazovanja, U okviru broja utvrdenog odlukom o upisu.



Clanak 56.

Izbor kandidata za upis u Skolu zasniva se na uspjehu uéenika u prethodnom
obrazovanju te sklonostima i sposobnostima u¢enika.

Izbor kandidata za upis u Skolu obavlja se prema elementima i kriterijima koje
propisuje ministar nadlezan za obrazovanje te Osnivac.

Clanak 57.

U prvi razred mogu se upisati redoviti ucenici do navrsenih 17 godina.

Ugenici do navrienih 18 godina mogu se upisati u prvi razred Skole ako im na temelju
pisanog zahtjeva upis odobri Skolski odbor.

Ucenici stariji od 18 godina mogu se upisati u prvi razred uz odobrenje Ministarstva.

Clanak 58.

Redoviti upis u prvi razred Skole obavlja se u vrijeme koje odredi ministar nadlezan za
obrazovanje.
Upis ucenika provodi povjerenstvo koje imenuje ravnatelj.

Clanak 59.

Ucenik koji je zavr$io osnovno ili je pohadao srednje obrazovanje u inozemstvu moze
u Skoli nastaviti obrazovanje na temelju rjeSenja o priznavanju inozemne obrazovne isprave
radi nastavka obrazovanja.

Ucenik iz stavka 1. ovoga ¢lanka koji Zeli u Skoli nastaviti obrazovanje duzan je za
priznavanje inozemne obrazovne isprave i nastavak obrazovanja podnijeti obrazlozeni i
dopusteni zahtjev.

Pod dopustenim zahtjevom iz stavka 2. ovoga ¢lanka smatra se zahtjev uz kojega je
podnositelj dostavio:

1. ispravu kojom dokazuje inozemno obrazovanje u izvorniku,
2. ovjereni prijevod isprave iz tocke 1. ovog stavka i
3. ispravu o drzavljanstvu, osim u slucaju apatrida ili osoba bez drzavljanstva.

U postupku priznavanja inozemne obrazovne isprave primjenjuju se odredbe Zakona o

op¢em upravnom postupku.

Clanak 60.

O zahtjevu za priznavanje inozemne obrazovne isprave i nastavku obrazovanja u Skoli
odlucuje Nastavnicko vijece rjeSenjem.

Nastavni¢ko vije¢e moZe pisano ovlastiti nekoga od svojih ¢lanova za provodenje
ispitnog postupka i izradu prijedloga rjeSenja ili zatraziti miSljenje Agencije za odgoj i
obrazovanje u osnovnoj i srednjoj skoli.

RjeSenjem 1z stavka 1. ovoga cClanka Nastavnicko vijeCe moze zahtjev odbiti ili
utvrditi ekvivalenciju inozemne obrazovne isprave odnosno odobriti nastavak obrazovanja u
Skoli i upis u odgovarajuéi razred.



Status ucéenika
Clanak 61.

Status redovitog ucenika stje¢e se upisom u Skolu.
Status redovitog u¢enika Skole ima ucenik za vrijeme trajanja srednjeg obrazovanja.
U spornim sluc¢ajevima, U pogledu stjecanja i prestanka statusa redovitog ucenika

odlucuje ravnatelj na prijedlog Nastavnickog vijeca.
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Clanak 62.

Uceniku prestaje status redovitog ucenika:

na kraju Skolske godine u kojoj je zavrsio srednje obrazovanje,

kada se ispiSe iz Skole,

kada ne upisuje slijedeci razred u skladu s odredbom c¢lanka 79. stavka 1. Zakona o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli,

godinu dana nakon zavrsetka Skolske godine u kojoj je zavrsio zadnji razred upisanoga
obrazovnog programa ako prethodno nije poloZio drzavnu maturu.

Prava i duznosti u¢enika

Clanak 63.

Ucenici imaju prava i duznosti utvrdene zakonom, propisima donesenim na temelju

zakona, ovim Statutom i drugim opéim aktima Skole.
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Clanak 64.

Ucenik ima pravo:

na obavijeStenost o svim pitanjima koja se odnose na njega,

na savjet i pomoc¢ u rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu,
na uvazanje njegova misljenja,

na pomo¢ drugih u¢enika Skole,

na prituzbu koju moZe predati nastavnicima, ravnatelju ili Skolskom odboru,
sudjelovati u radu Vijeca ucenika te u izradi i provedbi Kuénog reda,

predlagati poboljsanje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada,
na druga prava utvrdena zakonskim propisima i aktima Skole.

Clanak 65.

DuzZnosti uc¢enika su:

redovito pohadati nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada,

savjesno uciti i ispunjavati ucenicke obveze utvrdene zakonom, ovim Statutom i
drugim opéim aktima Skole,

aktivno sudjelovati u radu odgojno-obrazovnih skupina (zajedni¢ki i izborni dio
obrazovnog programa, fakultativna, dodatna i dopunska nastava te izvannastavne
aktivnosti) Skole,

njegovati 1 promicati humane odnose medu ucenicima, nastavnicima 1 drugim
radnicima Skole,



5. &uvati imovinu Skole kao i privatnu imovinu uéenika, nastavnika i drugih radnika
Skole,

6. postivati crkvene propise i norme ponasanja,

7. ponaSati se pristojno, paziti na dostojanstvo, ¢uvati svoj osobni ugled, ugled ostalih i

Skole u cjelini,

cuvati udzbenike te druga obrazovna i nastavna sredstva,

9. postivati pravila rada Skole i pridrzavati se odredbi Kuénog reda, ovoga Statuta i
drugih akata Skole.

o

Redovito skolovanje i izostanci
Clanak 66.

Uceniku se izrice pedagoska mjera i zbog neopravdanih izostanaka s nastave.

Pod neopravdanim izostankom s nastave smatra se izostanak za koji razredniku nije
dostavljena lije¢nika ispri€nica ili ispri¢nica nadlezne institucije, koju je potpisao i roditelj te
za koji roditelj nije unaprijed trazio i dobio odobrenje.

Clanak 67.

Roditelj je duzan razredniku javiti o razlogu izostanka s nastave u pravilu istoga
radnog dana, a najkasnije u roku od 3 radna dana od dana izostanka u¢enika.

Roditelj tijekom Skolske godine moze osobno ili pisanim putem opravdati izostanak
svog djeteta za koji nije dostavljena ispri¢nica iz ¢lanka 66. stavka 2. ovog Statuta u trajanju
od najvise 3 radna dana, koji ne mogu biti uzastopni.

Rok za dostavu ispri¢nice iz ¢lanka 66. stavka 2. ovog Statuta, kao i za opravdavanje
izostanka iz stavka 2. ovog ¢lanka je 3 radna dana od dana prestanka razloga za izostanak
ucenika.

Clanak 68.

Opravdan je izostanak s nastave za koji je roditelj unaprijed trazio i dobio odobrenje i
to:

1. usmeno od nastavnika za izostanak s njegova nastavnog sata u hitnim slu¢ajevima te
2. pisano od razrednika za izostanak do 3 radna dana, ravnatelja za izostanak do 7 radnih
dana i Nastavnickog vijeca za izostanak do 15 radnih dana.

Zahtjev za odobrenje s odgovaraju¢om dokumentacijom o opravdanosti izostanka s
nastave podnosi se za izostanak koji odobrava razrednik najkasnije 3 radna dana prije
izostanka, a za izostanak koji odobrava ravnatelj ili Nastavni¢ko vije¢e najkasnije 7 radnih
dana prije izostanka.

O rjeSavanju zahtjeva koji zbog nepredvidenog slu¢aja nije podnesen u rokovima iz
stavka 2. ovog €lanka odlucuje ravnatel;.

Opravdanost izostanka prosuduje ravnatelj, nastavnik, razrednik ili Nastavnicko
vijece.

Clanak 69.

Redovito pohadanje nastave podrazumijeva pohadanje obveznog dijela programa i
drugih oblika odgojno-obrazovnog rada koje je ucenik izabrao.



Ako ucenik ne pohada nastavu vise od 0,5%, 1%, 1,5% ili 2% nastavnih sati od
ukupnoga broja sati u koje je trebao biti ukljuen tijekom nastavne godine, prije izricanja
pedagoske mjere uceniku se omogucava savjetovanje s odgojno-obrazovnim radnikom te
izjaSnjavanje o Cinjenicama i okolnostima koje su vazne za donoSenje odluke o opravdanosti
izricanja pedagoske mjere.

Clanak 70.

Roditelj ucenika duzan je brinuti se da ucenik redovito izvrSava obvezu pohadanja
nastave i u roku javiti razlog izostanka uc¢enika odnosno opravdati izostanak svog djeteta.

Ocjenjivanje uCenika
Clanak 71.

Na osnovi pracenja i vrednovanja tijekom nastavne godine zaklju¢nu ocjenu iz
nastavnog predmeta utvrduje nastavnik nastavnog predmeta, a ocjenu iz vladanja Razredno
vijece na prijedlog razrednika.

Uspjeh ucenika i zakljuéna ocjena za svaki nastavni predmet utvrduje se javno u
razrednom odjelu odnosno obrazovnoj skupini na kraju nastavne godine.

U slucaju izbivanja ili sprijeCenosti nastavnika odredenog nastavnog predmeta
odnosno razrednika, ocjenu utvrduje Razredno vijeCe na prijedlog nastavnika ili stru¢nog
suradnika kojeg odredi ravnatelj.

Clanak 72.

Uspjeh ucenika iz nastavnih predmeta ocjenjuje se s: odlian (5), vrlo dobar (4), dobar
(3), dovoljan (2) i nedovoljan (1).
Ocjene odli¢an, vrlo dobar, dobar i dovoljan prolazne su.

Clanak 73.

Razrednik izraunava, a Razredno vije¢e na kraju nastavne godine utvrduje opci
uspjeh ucenika srednjom ocjenom iz svih nastavnih predmeta i to: ocjenom odli¢an ako je
srednja ocjena najmanje 4,50, ocjenom vrlo dobar ako je srednja ocjena najmanje 3,50,
ocjenom dobar ako je srednja ocjena najmanje 2,50 i ocjenom dovoljan ako je srednja ocjena
najmanje 2,00.

Clanak 74.
Ocjene iz vladanja u¢enika su: uzorno, dobro i lose.
Oslobodenje od pohadanja nastavnog predmeta
Clanak 75.
Ucenik moze biti zbog zdravstvenog stanja trajno ili privremeno osloboden obveze

svladavanja pojedinih sadrzaja nastavnih predmeta, ako ti sadrZaji nisu iz temeljnih predmeta
struke.



Odluku o oslobodenju obveze iz stavka 1. ovog clanka donosi Nastavni¢ko vijece na
prijedlog mjerodavnog lije¢nika.

Uceniku koji je tijekom cijele nastavne godine osloboden pohadanja nastave
odredenog nastavnog predmeta zavrSna ocjena za taj predmet ne upisuje se u javnu ispravu
vec se upisuje da je osloboden.

Dulje trajanje obrazovanja
Clanak 76.

Ucenici sa Statusom kategoriziranog sportasa ili ako su istaknuti umjetnici mogu
zavrsiti Skolu pohadanjem nastave ili polaganjem ispita u trajanju za polovinu duljem od
trajanja propisanog obrazovnog programa.

Nacin i rokove takvog Skolovanja utvrduje ravnatelj na prijedlog Nastavni¢kog vije¢a
za svakog ucenika posebno.

Upis u visi razred i ponavljanje razreda
Clanak 77.

Redoviti ucenik stjeCe pravo upisa u slijede¢i razred ako je do roka upisa ocijenjen iz
svih nastavnih predmeta prolaznom ocjenom.

Ukoliko redoviti ucenik nije do roka upisa ocijenjen iz svih predmeta prolaznom
ocjenom odnosno nije s uspjehom zavrsio razred upucuje se na ponavljanje razreda.

Ucenik srednje Skole moze najvise dva puta upisati isti razred.

Pravo iz stavka 3. ovog ¢lanka u¢enik moze koristiti najvise dva puta.

Ako uéenik prekine srednje obrazovanje, Skola ga mozZe upisati ako od kraja $kolske
godine u kojoj je prekinuo obrazovanje do pocetka Skolske godine u kojoj nastavlja
obrazovanje nije proteklo vise od dvije Skolske godine, o ¢emu odluku donosi Nastavni¢ko
vijece.

Daroviti uéenici
Clanak 78.

Skola je duzna izborom odgovarajuéih dodatnih obrazovnih sadrzaja i metoda rada
omoguciti izuzetno nadarenim ucenicima da razviju svoje sposobnosti i sklonosti.

Ucenici 1z stavka 1. ovog ¢lanka mogu zavr$iti obrazovni program u vremenu kracem
od propisanog, a na nacin i pod uvjetima koje propisuje ministar nadlezan za obrazovanje.

Prijelaz u¢enika i promjena obrazovnog programa
Clanak 79.

Na zahtjev ucenika odnosno roditelja, ucenik druge skole koja ostvaruje isti obrazovni
program mozZe prijeéi i nastaviti obrazovanje u Skoli.

Na zahtjev ucenika odnosno roditelja, ucenik moze promijeniti upisani obrazovni
program.

Promjena upisanog obrazovnog programa odnosno prelazak iz druge skole obavlja se
najkasnije do pocetka drugog polugodista.



Odluku o zahtjevu iz stavaka 1. 1 2. ovog ¢lanka donosi Nastavnicko vijece.
Kad Skola upiSe ucenika druge Skole sukladno stavcima 1. i 2 ovoga c¢lanka,
obavijestit ¢e drugu Skolu o obavljenom upisu.

Pedagoska dokumentacija i evidencija
Clanak 80.

Skola vodi za svaki razredni odjel imenik polaznika, pregled i dnevnik rada te matiéne
knjige za skupine ucenika s podacima o svakom uceniku posebno.

Osim navedenog, Skola vodi i ostalu pedagosku dokumentaciju i evidenciju o
ucenicima prema propisu koji donosi ministar nadlezan za obrazovanje.

Clanak 81.

Ucenicima se na zavrSetku svakog razreda izdaju razredne svjedodzbe.

Na zavrsetku srednje Skole uceniku se izdaje svjedodzba o polozenoj drzavnoj maturi.
Razredne svjedodzbe i svjedodzba o polozenoj drzavnoj maturi javne su isprave.
Sadrzaj 1 oblik svjedodzbi propisuje ministar.

Polaganje ispita pred povjerenstvom i preispitivanje ocjene
Clanak 82.

Ucenik 1ili roditelj koji nije zadovoljan zakljucenom ocjenom iz pojedinog nastavnog
predmeta ima pravo u roku od dva dana od zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavnickom vije¢u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Polaganje ispita iz stavka 1. ovog ¢lanka provodi se u roku od dva dana od dana
podnosenja zahtjeva.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moze u roku od dva dana
podnijeti zahtjev Nastavnickom vijecu radi preispitivanja ocjene. Odluka o ocjeni iz vladanja
Nastavnic¢kog vijeca konacna je.

Clanak 83.

Povjerenstvo iz ¢lanka 82. stavka 1. ovoga Statuta ima tri ¢lana:
1. predsjednika (razrednik),
ispitivaca (nastavnik predmeta iz kojega se polaZze ispit),
3. stalnog ¢lana (nastavnik istog ili srodnog predmeta).
Clanove povjerenstva imenuje Nastavni¢ko vijee na sjednici na kojoj razmatra
zahtjev za polaganje ispita pred povjerenstvom.
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Clanak 84.

Ispit se provodi pisano i usmeno iz hrvatskog jezika, latinskog jezika, grékog jezika,
zivih stranih jezika i matematike.

Iz ostalih nastavnih predmeta ispit se polaze usmeno.

Za svakog ucenika, pisani dio ispita traje do 45 minuta, a usmeni dio ispita moze
trajati do 30 minuta.



Clanak 85.

Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitivaca postavljati i drugi ¢lanovi
povjerenstva.

Clanak 86.

Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.
Clanovi povjerenstva donose ocjenu vec¢inom glasova.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzan je uc¢eniku neposredno priopditi.

Clanak 87.

O polaganju ispita pred povjerenstvom vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakoga ucenika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodi stalni ili tre¢i ¢lan povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i drugi ¢lan.

Clanak 88.

U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrzavanja ispita, osobni podaci o u¢eniku, pitanja
na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i konacna
ocjena.

Zapisniku se prilazu i pisani radovi ucenika.

Zapisnici o ispitima pohranjuju se u pismohrani Skole.

Clanak 89.

Ocjena povjerenstva konacna je.

Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od zakljuéene ocjene radi koje je podnesen
zahtjev za polaganje ispita pred povjerenstvom.

Protiv ocjene povjerenstva ucenik ili roditelj ne moze izjaviti Zalbu odnosno
zahtijevati polaganje ispita pred novim povjerenstvom.

U slucaju da je povjerenstvo uceniku utvrdilo ocjenu nedovoljan (1) nakon cega
ucenik ima zakljuenu ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta, upucuje ga se
na dopunski rad iz ¢lanka 90. ovog Statuta.

Dopunski rad i popravni ispit
Clanak 90.

Za ucenika koji na kraju nastavne godine ima iz najviSe dva nastavna predmeta ocjenu
nedovoljan (1), Skola organizira pomo¢ u uéenju i nadoknadivanju znanja kroz dopunski rad
koji je ucenik duZan pohadati.

Trajanje dopunskog rada iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje Nastavnicko vije¢e po
nastavnim predmetima i ne moze biti krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

U slucaju da ucenik tijekom dopunskog rada iz stavka 1. ovoga clanka ostvari
ocekivane ishode, nastavnik mu zakljucuje prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom
upucivanja na popravni ispit nastavnik je duzan upoznati ucenika na zadnjem satu dopunskog
rada.



Ako se uéeniku Skole nakon dopunskog rada ne zakljuci prolazna ocjena, udenik se
upucuje na popravni ispit.

Uceniku koji zbog opravdanog razloga ne pristupi popravnom ispitu u odredenim
terminima odrZavanja, ravnatelj na njegov zahtjev moze odobriti polaganje ispita nakon
prestanka razloga sprijecenosti, a najkasnije do 25. kolovoza tekucée godine.

Clanak 91.

Ucenik koji je na kraju nastavne godine ocijenjen iz najviSe dva predmeta ocjenom
nedovoljan (1), a kojem nakon dopunskog rada nije zaklju¢ena prolazna ocjena, upucuje se na
polaganje popravnog ispita.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenstvom.

Popravni ispit odrzava se krajem $kolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza tekuce
godine.

Termine odrzavanja popravnog ispita odreduje Nastavni¢kog vijece te ih objavljuje na
mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 92.

U povjerenstvo za polaganje popravnog ispita ravnatelj Skole imenuje tri ¢lana i to:
predsjednika (razrednik),
ispitivaca (nastavnik predmeta iz kojega se polaze ispit) 1
3. stalnog ¢lana (nastavnik istog ili srodnog predmeta).
U izvanrednim i opravdanim prilikama, ¢lanovi ispitnog povjerenstva mogu biti i
drugi ¢lanovi Nastavnickog vijeca.
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Clanak 93.

Popravni ispit polaze se pisano i usmeno iz hrvatskog jezika, latinskog jezika, grékog
jezika, Zivih stranih jezika i matematike. Iz ostalih predmeta popravni ispit polaze se usmeno.

Za svakog ucenika, pisani dio ispita traje do 45 minuta, a usmeni dio ispita moze
trajati do 30 minuta.

Clanak 94.

Ispitno povjerenstvo u pravilu donosi ocjenu jednoglasno.

Ukoliko ispitno povjerenstvo ne moze donijeti ocjenu jednoglasno, ocjena se donosi
ve¢inom glasova, a ¢lan povjerenstva koji s ocjenom nije suglasan ima pravo na izdvojeno
misljenje koje se unosi u zapisnik.

Ocjena povjerenstva konacna je.

Clanak 95.
Uceniku koji na kraju nastavne godine ima zaklju€enu ocjenu nedovoljan iz tri ili vise

predmeta odnosno koji nije poloZio popravni ispit, opéi uspjeh utvrduje se ocjenom
nedovoljan (1).



Predmetni ili razredni ispit
Clanak 96.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao redovno pohadati nastavu vise od 20 %
od broja sati propisanih nastavnim planom pojedinog predmeta i biti ocijenjen iz jednog ili
viSe predmeta polaze predmetni ili razredni ispit.
Opravdanim razlozima iz stavka 1. ovog ¢lanka smatraju se:
bolest u duljem trajanju ili druga opravdana fizicka sprijecenost,
izvrSavanje obveza prema aktima ovlastenih tijela,
isklju¢enja uéenika iz Skole,
razna sportska i druga natjecanja,
dulji izostanak ucenika Kkoji je prethodno odobrilo Nastavnicko vijece.
O opravdanosti razloga iz stavka 2. ovoga ¢lanka odlu¢uje Nastavnicko vijece.
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Clanak 97.

Predmetni ili razredni ispit mogu na temelju odluke Nastavni¢kog vije¢a polagati i
daroviti ucenici koji zavrSavaju Skolu u vremenu kra¢em od propisanog ili usporedno
svladavaju jos jedan obrazovni program.

Clanak 98.

Predmetni ili razredni ispit polaze se u pravilu na kraju nastavne godine ili kasnije,
ukoliko to uvjetuju razlozi sprijecenosti.

Predmetni odnosno razredni ispit ucenik moze polagati do pocetka iduce Skolske
godine.

Ucenik koji je iskljucen iz srednje Skole ima pravo polagati razredni ispit.

Vrijeme polaganja predmetnih i razrednih ispita odreduje ravnatelj.

Clanak 99.

Ucenik koji Zeli pristupiti polaganju predmetnog ili razrednog ispita podnosi zahtjev
za polaganje Nastavni¢kom vijecu.
Predmetni i razredni ispiti polazu se pred povjerenstvom od tri ¢lana koje imenuje
Nastavnicko vijece, a u pravilu su to:
1. razrednik (predsjednik),
2. predmetni nastavnik (ispitivac) i
3. nastavnik istoga ili srodnoga predmeta (stalni ¢lan).
Izuzetno 1 u slucaju opravdanih razloga, ¢lanovi povjerenstva mogu biti 1 drugi clanovi
Nastavni¢kog vijeca.

Clanak 100.
Ucenik ne moze polagati vise od dva nastavna predmeta u jednom danu.

Clanak 101.

prije od petnaest dana nakon obavljenog ispita.



Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebnih ispita, ravnatelj moZe na njegov
zahtjev odobriti dodatni rok za polaganje preostalih ispita.

Uceniku koji zbog opravdanog razloga ne pristupi predmetnom ili razrednom ispitu
ravnatelj na njegov zahtjev moze odobriti polaganje ispita nakon prestanka razloga
sprije¢enosti.

Razlikovni i dopunski ispiti
Clanak 102.

Razlikovne i dopunske ispite polazu:

1. uéenici koji se tijekom 8kolovanja upisuju u Skolu prelazeéi iz obrazovnog programa
koji se sadrzajem i opsegom razlikuje i

2. ucenici koji su zavrsili obrazovanje ili dio obrazovnog programa u inozemstvu.
Razlikovne i dopunske ispite utvrduje Nastavnicko vijece na prijedlog ravnatelja.
Razlikovni 1 dopunski ispiti mogu se polagati u cijelosti ili po godi$njim sadrzajima.
Vrijeme i nacin polaganja ispita utvrduje Nastavnicko vijec¢e u skladu s odredbama

ovoga Statuta koje vrijede za polaganje predmetnih ispita.

Matura
Clanak 103.

Na zavr$etku srednjeg obrazovanja u Skoli uéenik polaze drzavnu maturu.

Drzavna matura polaze se u rokovima i prema propisima koje odredi ministar nadlezan
za obrazovanje.

Kao pripreme za drzavnu maturu provode se nacionalni ispiti prema propisima koje
odredi ministar nadleZan za obrazovanje.

Pripremne i druge radnje vezane uz organizaciju i provedbu drzavne mature provodi
Skolsko ispitno povjerenstvo od sedam ¢lanova, a ¢ine ga ravnatelj te Sest nastavnika od kojih
je jedan ¢lan ispitni koordinator.

Pohvale i nagrade
Clanak 104.

Mjere poticanja su pohvale i nagrade, a izricu se odnosno dodjeljuju uéenicima,
razrednim odjelima ili obrazovnim skupinama koje se isti¢u u ucenju, vladanju 1 drugim
korisnim aktivnostima. Cilj mjera poticanja je pohvalom i nagradom podrzati i ohrabriti
ucenike u njihovim pozitivnim nastojanjima i djelovanjima.

Clanak 105.

Pohvale mogu biti:
1. usmene, objavljene na sjednici struc¢nih tijela, Skolskim svefanim skupovima,
prigodnim proslavama, sveanostima povodom kraja nastavne ili Skolske godine 1 sl.,
pisane (pohvalnice, diplome, priznanja i sl.),
3. u obliku prigodnih znacki, pehara, medalja i sl.
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Clanak 106.

Nagrade mogu biti:

knjige, umjetnine, aloumi, fotografije i sl.,

2. Sportski rekviziti, alati i pribori za ucenje i1 rad, pribor za umjetnicko stvaranje i
reproduciranje,

3. novcane nagrade.

=

Clanak 107.

Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, nastavnici, struéna tijela Skole, Skolski
odbor te fizicke i pravne osobe izvan Skole.

Pohvale i nagrade mogu se predloziti i dodijeliti pojedinim ucenicima, ucenickoj
skupini ili razrednom odjelu.

Clanak 108.

Usmenu pohvalu u¢eniku izri¢e razrednik.
Pisanu pohvalu uc¢eniku daje Razredno vijece.
Nagradu uceniku dodjeljuje Nastavnicko vijece.

Clanak 1009.

O izre¢enim pohvalama i dodijeljenim nagradama Skola vodi posebnu evidenciju.

IzreCene pohvale i dodijeljene nagrade upisuju se u trajne dokumente o ucenicima
(matiéne knjige ili druga maticna dokumentacija), prema posebnom aktu ministarstva
nadleznog za poslove obrazovanja.

Clanak 110.

Sredstva za nagrade osiguravaju se financijskim planom Skole (posebni fond za
nagrade ucenicima) za tekucu skolsku godinu.

Clanak 111.

Poblize odredbe o kriterijima, na¢inu i postupku pohvaljivanja 1 nagradivanja donosi
ravnatelj na prijedlog Nastavnickog vijeca.

Odgojno-obrazovna podrska i struéni tretman
Clanak 112.

Za ucenike u riziku za razvoj problema u ponasSanju i ucenike s problemima u
ponasanju provodi se odgojno-obrazovna podrska i stru¢ni tretman.

Nacin 1 oblik provodenja odgojno-obrazovne podrske i stru€nog tretmana propisuje
ministar pravilnikom.



Pedagoske mjere
Clanak 113.

Pedagoske mjere zbog povrede duznosti, neispunjavanja obveza, nasilnickog
ponasanja i drugih neprimjerenih ponasanja su:
1. opomena,
2. ukor,
3. opomena pred iskljucenje i
4. iskljucenje iz skole.

Clanak 114.

Pedagosku mjeru opomene izrice razrednik, ukora Razredno vijece i opomene pred
iskljucenje Nastavnicko vijece.

Pedagoske mjere opomene, ukora i opomene pred iskljucenje izri€u se kao mjere
upozorenja i na njihovo izricanje uéenik ili roditelj moze uputiti prigovor ravnatelju Skole.

O pedagoskoj mjeri iskljuéenja iz Skole na temelju obavijesti Nastavni¢kog vijeéa
ravnatelj odlucuje rjeSenjem.

Ravnatelj moZze rjeSenjem privremeno udaljiti uéenika iz odgojno-obrazovnog procesa
do donosenja odluke o izricanju pedagoske mjere, o ¢emu je duzan pisanim putem izvijestiti
roditelja 1 nadlezni centar za socijalnu skrb. Nakon donoSenja odluke o izricanju pedagoske
mjere, rjeSenje o priviemenom udaljenju ukida se.

O zZalbi protiv rjeSenja iz stavka 3. 1 4. ovog ¢lanka odlucuje Ministarstvo.

Clanak 115.

Pedagoske mjere opomene i ukora izricu se za tekucu Skolsku godinu, a izre€ena mjera
opomene pred iskljucenje vrijedi do kraja srednjeg obrazovanja.

Clanak 116.

Skola provodi pedagoske mjere uvazavajuéi uéenikovo psihofizi¢ko stanje i dob te
utvrduje sve okolnosti koje utjecu na u¢enikov razvoj.

Clanak 117.

Kriterije za izricanje pedagoskih mjera iz ¢lanka 113. ovog Statuta propisuje ministar
pravilnikom.

Vijece ucenika
Clanak 118.
U Skoli osniva se Vijeée uéenika.
Vijece ucenika Cine predsjednici i zamjenici predsjednika svih razrednih odjela.

Mandat ¢lanu Vije¢a ucenika traje jednu Skolsku godinu. Isti u€enik moze biti
ponovno biran 1 u narednim Skolskim godinama.



Clanak 119.

Konstituirajuéu sjednicu Vijeca ucenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi radom
konstituirajuce sjednice do izbora predsjednika.

Sjednicama Vijeéa ucenika presjedava predsjednik Vijeca kojeg javno biraju ¢lanovi
na prvoj sjednici Vijeéa. O sjednicama vodi se zapisnik koji se ¢uva u pismohrani Skole.

Pomo¢ u radu Vijeéu uéenka pruzaju ravnatelj i struéne sluzbe Skole.

Predsjednik Vijeéa udenika moZe sudjelovati u radu tijela Skole kada se odluéuje o
pravima i obvezama ucenika bez prava odluéivanja.

Clanak 120.

Vijeée u¢enika Skole:
1. priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za uéenike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju,
sudjeluje u izradi programa izvannastavnih aktivnosti,
predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,
predlaze osnivanje ucenickih klubova i udruga,
raspravlja o kuénom redu i etickom kodeksu prije njihova donosSenja,
brine o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti uc¢enika,
pomaze ucenicima u izvrsavanju skolskih i izvanskolskih obveza,
obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom i drugim opéim aktima Skole.
VijeCe uCenika moZe razmatrati, predlagati i davati misljenje o svim pitanjima iz
¢lanaka 64. i 65. ovog Statuta.
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X1. RADNICI SKOLE
Clanak 121.

Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili
odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.

Radnici Skole su ravnatelj, nastavnici, stru¢ni suradnik te administrativni, tehnicki i
pomoc¢ni radnici.

Clanak 122.

U svakodnevnom radu i ponasanju nastavnici i struéni suradnik duzni su postivati
eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti.

Eticki kodeks iz stavka 1. ovoga &lanka donosi Skolski odbor nakon provedene
rasprave na NastavniCkom vijecu, Vijecu roditelja 1 Vije¢u ucenika.

Nastavnici, struéni suradnik i ostali radnici Skole duzni su poduzimati mjere zastite
prava djeteta te 0 svakom nepostivanju tih prava, posebno o oblicima tjelesnog ili dusevnog
nasilja, spolne zloporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja
ucenika, odmah izvijestiti ravnatelja Skole koji je to duzan javiti tijelu socijalne skrbi,
odnosno drugom nadleznom tijelu.



Clanak 123.

Nastavnik Skole moZe biti osoba koja pored opéih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa
ima odgovarajucu strucnu spremu i pedagosko-psiholosko obrazovanje utvrdeno zakonom i
podzakonskim aktima i koja moze nastavu izvoditi na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu.

Radnik Skole mora ispunjavati i posebne uvjete koje odredi Osnivaé¢ Skole.

Posebni uvjeti koje mora ispunjavati nastavnik u ovoj Skoli su: zdrav kr$¢anski pogled
na svijet 1 Zivot, da uz stru¢nu spremu i pedagosku sposobnost pruza svjedocanstvo ljudske,
kulturne i kr§éanske zrelosti te da je sposoban suradivati u ostvarivanju temeljnog cilja Skole.

Clanak 124.

Ravnatelj, nastavnici i stru¢ni suradnik imaju pravo i duznost neprekidno se pedagoski
1 stru¢no usavrsavati, pratiti znanstvena postignuca i unapredivati pedagosku praksu.

Osposobljavanje i usavrSavanje iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni je dio radnih obveza
ravnatelja, nastavnika i stru¢nog suradnika.

Clanak 125.

Ravnatelj, nastavnici i struéni suradnik mogu napredovati u struci i stjecati
odgovarajuca zvanja sukladno propisima.

Potrebne razine op¢ih i stru¢nih kompetencija nastavnici 1 stru¢ni suradnik dokazuju
licencijom za rad u skolskoj ustanovi sukladno Zakonu i provedbenim propisima.

Clanak 126.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa obavlja se sukladno zakonu, propisima
donesenim na temelju zakona, kolektivnom ugovoru i opéim aktima Skole, sklapanjem i
prestankom ugovora o radu.

Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora, a samostalno u slu¢aju kada obavljanje poslova ne trpi odgodu na vrijeme odredeno
zakonom.

Clanak 127,
Ravnatelj utvrduje je li nastavnik ispunio obveze i obavio zadace utvrdene Statutom,
op¢i aktima Skole, a posebno sukladno godisnjem planu i programu rada Skole.
Ravnatelj je duzan pribaviti misljenje Nastavni¢kog vijeca 1 drugih stru¢nih sluzbi te
izvjesc¢a 1 nalaze mjerodavnih prosvjetnih tijela.

Clanak 128.

Radni odnos u Skoli ureduje se pravilnikom o radu.



XI11. SUDJELOVANJE U UPRAVLIANJU SKOLOM
Skolski odbor
Clanak 129.
U upravljanju Skolom sudjeluje Skolski odbor.
Clanak 130.

Skolski odbor ima sedam &lanova, od kojih:

1. jednog Clana bira i razrjesSuje Radnicko vijece, a ako Radnicko vijece nije utemeljeno,
imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem, na nacin propisan
Zakonom o radu za izbor radnickog vijeca koje ima samo jednog ¢lana,

2. dva c¢lana imenuje i razrjeSava Nastavnicko vije¢e iz reda nastavnika i1 stru¢nih
suradnika,

3. jednog c¢lana imenuje 1 razrjeSava Vijeée roditelja iz reda roditelja koji nije radnik
Skole i

4. tri ¢lana imenuje i razrjeSava Osnivac¢ samostalno.

Clanak 131.

Kandidate za ¢lanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika moze
predloziti svaki ¢lan Nastavni¢kog vije¢a nazo¢an na sjednici Nastavni¢kog vijeca.

U Skolski odbor ne mogu se predlagati osobe koje u Skoli rade kao nastavnici ili
struéni suradnci temeljem ugovora o djelu.

Svaki ¢lan Nastavni¢kog vijeéa moZe se osobno kandidirati za ¢lana Skolskog odbora.

Clanak 132.

Ravnatelj Skole duZzan je izvijestiti Vije¢e roditelja o potrebi izbora predstavnika
roditelja u Skolski odbor i upoznati ih s odredbama ovog Statuta i na¢inom izbora.

Kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja moze predloziti svaki ¢lan Vije¢a
roditelja nazocan na sjednici Vijeca roditelja.

Svaki ¢lan Vijeca roditelja moZe se osobno kandidirati za ¢lana Skolskog odbora.

Clanak 133.

Kandidati iz ¢lanaka 131. i 132. ovog Statuta trebaju se izjasniti o prihvacanju
kandidature.

Clanak 134.

O kandidatima za ¢lanove Skolskog odbora nastavnici na sjednici Nastavnickog vije¢a
odnosno ¢lanovi Vijeca roditelja na sjednici Vijeca roditelja glasaju javno dizanjem ruke.

Sjednice iz stavka 1. ovog clanka trebaju se odrZati najmanje 15 dana prije isteka
mandata Skolskog odbora.

Nastavnik koji je dobio najveci broj glasova natpolovi¢ne vecine prisutnih nastavnika
imenuje se za ¢lana Skolskog odbora.



Roditelj koji je dobio najveci broj glasova natpolovicne vecine prisutnih roditelja
imenuje se za &lana Skolskog odbora.

Za &lana Skolskog odbora ne smije se imenovati kandidat koji je pravomoéno osuden
ili se protiv njega vodi kazneni postupak za neka od kaznenih djela iz ¢lanka 106. stavka 1.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Clanak 135.

O izboru ¢lana Skolskog odbora na sjednici Nastavni¢kog vijeéa odnosno na sjednici
Vijeca roditelja vodi se zapisnik koji se ravnatelju dostavlja u roku od tri dana od dana
provedenih izbora.

Clanak 136.

Nakon imenovanja ¢lanova Skolskog odbora, najkasnije u roku od 15 dana saziva se
konstituirajuca sjednica Skolskog odbora.

Konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora saziva ravnatelj.

Konstituirajuéu sjednicu do objave imenovanja predsjednika Skolskog odbora vodi
najstariji ¢lan Skolskog odbora.

O konstituiranju odnosno nekonstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duzan
izvijestiti Osnivaca najkasnije u roku od tri dana od dana odrzavanja konstituirajuce sjednice
Skolskog odbora.

Clanak 137.

Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od Cetiri godine.

Mandat ¢lana Skolskog odbora predlozenog iz reda roditelja uéenika traje za vrijeme
skolovanja uéenika u Skoli.

Clan Skolskog odbora kojemu istekne mandat mozZe biti ponovno imenovan.

Predsjednika Skolskog odbora imenuje Osnivag.

Clanak 138.

Dnevni red konstituirajuce sjednice obvezno sadrZi:
1. izvjesée predsjedavatelja sjednice o imenovanju predsjednika i ¢lanova Skolskog
odbora,
verificiranje mandata imenovanih ¢lanova i
3. izbor zamjenika predsjednika Skolskog odbora.
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Clanak 139.

Verifikaciju mandata imenovanih ¢lanova obavlja predsjedavatelj sjednice provjerom
identiteta pojedinog ¢lana s podatcima iz akta o imenovanju.
Clanovima Skolskog odbora mandat tece od dana konstituiranja Skolskog odbora.

Clanak 140.
Clan Skolskog odbora moze biti razrijeSen i prije isteka mandata iz ¢lanka 137. ovoga

Statuta:
1. ako sam zatrazi razrjeSenje,
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na prijedlog ravnatelja,

3. ako ne dolazi na sjednice Skolskog odbora ili svojim radom i ponaganjem nanosi §tetu
Skoli,

4. kad mu prestane radni odnos u Skoli, ako je predstavnik Nastavni¢kog ili Radni¢kog
vijeca,

5. ako djetetu &lana izabranog iz reda Vije¢a roditelja prestane status ucenika Skole,
najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo $kolovanje ugenika u Skoli,

6. ako Skolski odbor ili prosvjetni inspektor utvrdi da ne ispunjava obveze Glana
Skolskog odbora (neredovito dolaZenje na sjednice, tijelo koje ga je predloZilo u
Skolski odbor nije zadovoljno njegovim radom u Skolskom odboru, &lan je ligen prava
na roditeljsku skrb ili mu je oduzeto pravo zivljenja s njegovim djetetom, ako mu je
zabranjeno da se djetetu s kojim ne zivi neovlaSteno priblizava, ako mu je izreCena
prekrsajna sankcija za zastitu od nasilja u obitelji ili ako je liSen poslovne sposobnosti
idr.),

7. ako ¢lan privremeno ili trajno ne moZze ispunjavati obveze koje ima prema zakonu,
osnivackom aktu ili ovom Statutu,

8. ako nastanu razlozi iz posebnih propisa zbog koji osoba vise ne moze biti ¢lan

Skolskog odbora.

Clanak 141.

Odluku o razrjeSenju ¢lana Skolskog odbora javnim glasanjem, veéinom glasova,
donosi tijelo koje je izabralo odnosno imenovalo ¢lana Skolskog odbora te o tome
obavijestava Skolski odbor.

Kod prestanka mandata ¢lana Skolskog odbora sukladno stavku 1. ovog &lanka
provode se dopunski izbori.

Dopunski izbori provode se pod istim uvjetima odredenim ovim Statutom, a ¢lanu
izabranom na dopusnkim izborima mandat traje do isteka mandata Skolskog odbora.

Clanak 142.

Ako prosvjetni inspektor utvrdi da Skolski odbor obavlja poslove iz svoga djelokruga
u suprotnosti sa zakonom o tome ¢e obavijestiti Osnivaca koji je tada duzan raspustiti Skolski
odbor i imenovati povjerenstvo.

Povjerenstvo ima tri ¢lana od kojih je jedan predsjednik, a najmanje jedan ¢lan
povjerenstva mora biti iz reda Nastavni¢kog vijeca.

Mandat povjerenstva je do konstituiranja novog Skolskog obora.

Clanak 143.

Clan Skolskog odbora koji je razrijesen prije isteka mandata ne mozZe biti ponovno
imenovan u isti Skolski odbor.

Clanovi raspustenog Skolskog odbora ne mogu biti ponovno imenovani za &lanove
Skolskog odbora koji se imenuje nakon raspustanja ako je Skolski odbor raspusten zato $to
nije obavljao poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa zakonom, aktom o osnivanju ili ovim
Statutom ili je te poslove obavljao na nacin koji ne omogucuje redovito poslovanje i
obavljanje djelatnosti Skole.



Clanak 144.

Skolski odbor:

donosi Statut te njegove izmjene i dopune uz prethodnu suglasnost Osnivaca,

donosi opée akte Skole te njihove izmjene i dopune,

donosi skolski kurikulum na prijedlog Nastavni¢kog vijeca i ravnatelja,

donosi godi$nji plan i program rada Skole na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo

izvrsavanje,

daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa u Skoli,

donosi financijski plan, godisnji i polugodi$nji obracun na prijedlog ravnatelja,

izvjestava Osnivaca o financijskom poslovanju Skole,

odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,

odlucuje o zalbama protiv rjeSenja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti,

osim kada je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drugacije,

10. razmatra predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad Skole,

11. predlaze Osnivatu promjenu naziva i sjedista Skole,

12. predlaze statusne promjene Skole,

13. daje odobrenje za upis u¢enika do navrenih 18 godina u prvi razred Skole i u drugim
propisanim sluc¢ajevima,

14. razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,

15. daje Osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost
u Skoli te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o
osnhivanju i ovim Statutom.
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Clanak 145.

Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se prema potrebi.

Odluke Skolskog odbora pravovaljane su ako ih usvoji veéina od ukupnog broja
&lanova Skolskog odbora.

Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu ako to trazi 1/3 &lanova Skolskog odbora,
ravnatelj ili osnivac.

Ako predsjednik ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovoga ¢lanka, a radi se o ispunjenju
zakonskih obveza Skole, sjednicu Skolskog odbora ovlasten je sazvati ravnatel;j.

Clanak 146.

Na sjednicama Skolskog odbora vodi se zapisnik.

U zapisnik se obvezno upisuje broj nazo¢nih, odluke, zakljucci, izdvojena misljenja
¢lanova i sl.

Zapisnik potpisuje predsjednik Skolskog odbora, a u slu¢aju njegove sprijeenosti
zamjenik predsjednika Skolskog odbora i zapisnicar.

Clanak 147.

Poslovnikom o Skolskom odboru detaljnije se odreduje nadin rada, suradnja s
ravnateljem i Osnivacem i dr.
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.
28.

29.

Ravnatelj
Clanak 148.

Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skole.

Ravnatelj:

organizira i vodi rad i poslovanje Skole,

predstavlja i zastupa Skolu pod uvjetima i na nadin propisan zakonom i ovim
Statutom,

odgovara za zakonitost rada i stru¢ni rad $kole,

predlaze Skolskom odboru Statut i druge opée akte,

predlaze Skolskom odboru godisnji plan i program rada Skole,

predlaze Skolskom odboru financijski plan te polugodisnji i godi$nji obradun,
sudjeluje u radu Skolskog odbora bez prava odlu¢ivanja,

odluGuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora,

sklapa i otkazuje ugovore o radu s radnicima Skole,

. samostalno odlucuje o zasnivanju i1 prestanku radnog odnosa u slucaju kada je zbog

obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno zaposliti osobu na vrijeme do 15
dana,

izvie$¢uje struéna tijela Skole o nadzoru i odlukama tijela koja obavljaju nadzor nad
stru¢nim radom i financijskim poslovanjem Skole,

sklapa pravne poslove o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju imovine ¢ija vrijednost
nije veéa od 10.000,00 kuna, a preko 10.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost
Osnivaca,

odlucuje o provodenju popisa imovine,

saziva konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora, Vijeéa roditelja i Vije¢a udenika,
utvrduje raspored sati dnevnog trajanja nastave,

brine o sigurnosti, pravima i interesima te odgovara za sigurnost ucenika i radnika
Skole,

suraduje s ucenicima i roditeljima,

suraduje s Osnivacem, tijelima drZavne uprave, ustanovama i drugim tijelima,

nadzire pravodobno i to¢no unoSenje podataka u e-Maticu i Registar zaposlenih u
javnom sektoru,

osigurava dostupnost Skolskog kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada na
mreZnim stranicama Skole,

osigurava zainteresiranim korisnicima pravo na pristup informacijama,

odreduje nastavnika za predlaganje ocjene Razrednom vijecu kada uéenika ne moze
ocijeniti predmetni nastavnik zbog sprijecenosti,

potpisuje svjedodzbe i druge javne isprave,

izdaje nastavnicima i stru¢nim suradnicima rjeSenje o tjednom i godiSnjem zaduzenju,
a ostalim radnicima rjeSenje o rasporedu radnog vremena,

odreduje razrednike,

provodi odluke i zakljuc¢ke Osnivaca, Skolskog odbora i strucnih tijela,

imenuje ¢lanove Skolskog ispitnog povjerenstva za organizaciju i provodenje drzavne
mature u Skoli,

poduzima mjere propisane zakonom prema radnicima zbog neizvrSavanja poslova ili
neispunjavanja drugih obveza iz radnog odnosa,

upucuje radnike na redovite i izvanredne lije¢nicke preglede,



30.

31.

32.
33.

34.
35.

36.

predlaze Skolskom odboru donosenje odluke o upuéivanju radnika na procjenu radne
sposobnosti,

izvjescuje roditelje, ucenike, Osnivaca i ured drzavne uprave u Zupaniji o promjenama
u radu i ustrojstvu Skole,

posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada,

analizira rad nastavnika i struénog suradnika te osigurava njihovo stru¢no
osposobljavanje i usavrSavanje,

planira rad te saziva i vodi sjednice Nastavnickog vijeca,

zabranjuje u Skoli svaki oblik promidZbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s
ciljevima odgoja i obrazovanja,

obavlja druge poslove utvrdene zakonskim propisima i opéim aktima Skole te poslove
za koje izrijekom zakonskim propisima ili opéim aktima nisu ovlastena druga tijela
Skole.

Clanak 149.

Ravnatelj je samostalan u svom radu, a za svoj rad odgovara Osnivacu.
Ravnatelj moZe osnovati radne skupine za izradu nacrta pojedinih akata ili razradu

pojedinih pitanja iz svog djelokruga.

Clanak 150.

Ravnatelj u sklopu svojih ovlastenja moze drugoj osobi dati specijalnu ili generalnu

punomoc¢ za zastupanje u pravnom prometu.

N

Sadrzaj i trajanje punomo¢i odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.
O izdavanju generalne punomoc¢i ravnatelj je duzan dobiti suglasnost Osnivaca.

Clanak 151.

Za ravnatelja Skole moZe biti imenovana osoba koja:

ima visoku strucnu spremu,

ispunjava uvjete za nastavnika prema odredbama Zakona,

ispunjava uvjete Osnivaca.

Ravnatelja imenuje i razrjeSuje Osnivac.

Osoba imenovana za ravnatelja u Skoli sklapa sa Skolskim odborom ugovor o radu u

punom radnom vremenu na vrijeme odredeno odlukom o imenovanju.

Clanak 152.

Osnivac na prijedlog ravnatelja moZe imenovati zamjenika ravnatelja u slucaju dulje

sprijeCenosti ravnatelja (bolest u duzem trajanju, doskolovanje, stru¢no usavrsavanje i drugi
slu¢ajevi kada Skola nema ravnatelja) u obavljanju ravnateljskih duznosti.

Zamjenik ravnatelja ima prava i duZnosti obavljati sve poslove ravnatelja Cije se

izvrSenje ne moze odgadati do povratka ravnatelja.

Osniva¢ moze u svakom trenutku promijeniti odluku o imenovanju zamjenika

ravnatelja.



Tajnik
Clanak 153.

Skola ima tajnika.
Tajnik Skole moze biti osoba koja je zavrsila:

1. sveucili$ni diplomski studij pravne struke ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
javne uprave,

2. preddiplomski stru¢ni studij upravne struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke
1. ovoga stavka.
Tajnik Skole obavlja poslove koje propisuje ministar nadlezan za poslove

obrazovanja.
XI11. STRUCNA TIELA SKOLE
Clanak 154,
Struéna tijela Skole su Nastavni¢ko i Razredno vijece.
Nastavnicko vijece
Clanak 155,

Nastavni¢ko vijeée ¢ine nastavnici, stru¢ni suradnik i ravnatelj Skole.
Nastavnicko vijece:

1. predlaze skolski kurikulum,

2. sudjeluje u utvrdivanju sadrzaja godisnjeg plana i programa rada Skole i prati njegovo
ostvarivanje,

3. raspravlja o etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Skoli i kuénom redu prije njihova donosenja,

4. odlucuje o promjeni obrazovnog programa na zahtjev ucenika ili roditelja,

5. odreduje sadrZaj, naine i rokove polaganja razlikovnih odnosno dopunskih ispita,

6. odlucuje 0 nastavku obrazovanja odnosno upisu ucenika koji je prekinuo srednje
obrazovanje,

7. odobrava zamjenu izbornog predmeta koji je u€enik prestao pohadati drugim izbornim
predmetom,

8. razmatra prijedloge za ostvarivanje izvanuéionicke nastave i analizira godis$nje
1zvjesce o realizaciji izvanucionicke nastave,

9. utvrduje trajanje dopunskog rada za ucenike,

10. odreduje i objavljuje termine odrzavanja popravnog ispita,

11. odlucuje o zahtjevu ucenika ili roditelja koji nisu zadovoljni zaklju¢enom ocjenom i
odreduje povjerenstvo za polaganje ispita,

12. odlucuje o zahtjevu radi preispitivanja ocjene iz vladanja ucenika,

13. odlucuje o oslobadanju uc¢enika od pohadanja nastavnog predmeta,

14. dodjeljuje nagrade i izrice pedagosku mjeru opomene pred iskljucenje,

15. predlaze razrednika razrednog odjela i imenuje voditelja stru¢nog vijeca (aktiva)
Skole,

16. ocjenjuje struéne i pedagoske rezultate Skole,

17.brine o uspjesnom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada i primjeni suvremenih

oblika 1 metoda nastavnog rada s u€enicima,
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raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima utvrdenim zakonom, propisima donesenim
na temelju zakona, ovim Statutom i1 op¢im aktima Skole.

Razredno vijece

Clanak 156.

Razredno vijece Cine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vijece:

brine o odgoju i obrazovanju u¢enika u razrednom odjelu,

brine o izvrSavanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,
predlaze izlete i ekskurzije razrednog odjela,

utvrduje raspored Skolskih i domacih zadaca,

utvrduje na prijedlog razrednika ocjenu iz vladanja i op¢i uspjeh uéenika,
daje pohvale i izri¢e pedagosku mjeru ukora,

brine o pedagoskoj dokumentaciji razrednog odjela,

suraduje s roditeljima odnosno skrbnicima ucenika,

suraduje s VijeCem ucenika,

. odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela, 5
. obavlja i druge poslove utvrdene propisima i op¢im aktima Skole.

Razrednik
Clanak 157.

Svaki razredni odjel ima razrednika.

Razrednik je stru¢ni voditelj razrednog odjela i Razrednog vijeca.

Razrednika odreduje ravnatelj na prijedlog Nastavni¢kog vijeca.

Razrednik:

brine o realizaciji nastavnog plana i programa i godisnjeg plana i programa rada Skole,
prati rad ucenika odjela i brine o ucenicima,

ispunjava i (su)potpisuje razredne svjedodZbe i drugu razrednu dokumentaciju,
izvjeStava o radu razrednog odjela,

suraduje s roditeljima u odgojno-obrazovnom procesu,

izvjeS¢uje ucenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima
ucenika u ucenju 1 vladanju,

predlaze Razrednom vije¢u ocjenu iz vladanja i utvrdivanje opceg uspjeha ucenika,
priprema sjednice Razrednog vijeca,

izrice pedagosku mjeru opomene,

. organizira prijeko potrebnu pomo¢ ucenicima,
. prima roditelje ucenika radi informiranja o u¢enju i ponasanju ucenika,
.saziva roditeljske sastanke ili organizira druge oblike suradnje u dogovoru s

ravnateljem,

odrzava tjedno sat razrednog odjela na kome razmatra i rjeSava odgojno-obrazovna
pitanja i probleme razrednog odjela,

brine o redovitom ocjenjivanju ucenika,

obavlja druge poslove sukladno ovom Statutu i drugim opéim aktima Skole.



Stru¢no vijece (aktiv)
Clanak 158.

Stru¢no vijece (aktiv) ¢ine svi nastavnici odgovarajuceg nastavnog predmeta odnosno
skupine srodnih predmeta.

Stru¢na vijeca (aktivi) su stru¢na tijela Nastavnickog vije¢a koja se brinu o
uspjes$nijem izvodenju nastave prema okvirnom odnosno izvedbenom programu pojedinih
nastavnih predmeta ili skupine predmeta.

Clanak 1509.

Stru¢na vijeca (aktivi) rade na sjednicama.

Sjednicu stru¢nog vijeCa (aktiva) priprema, saziva i vodi voditelj stru¢nog vijeca
(aktiva) kojeg na prijedlog ravnatelja imenuje Nastavnic¢ko vijece.

Na rad strucnih vijeéa (aktiva) odgovarajuée se primjenjuju odredbe Poslovnika o radu
Skolskog odbora i drugih tijela.

Clanak 160.

Strucno vijece (aktiv) obavlja strucne poslove u vezi s izradom izvedbenog programa,
Kriterija i instrumenata za pracenje i ocjenjivanje znanja i vjestina ucenika te obveza ucenika
u svakom predmetu, predlaganjem nabave nastavnih sredstava i pomagala za nastavne
predmete, odabirom udZbenika, priru¢nika i1 druge stru¢ne literature te predlaganjem
rasporeda nastavnika po nastavnim predmetima, razredima i razrednim odjelima.

Strucno vijece (aktiv) obavlja 1 druge stru¢ne poslove na temelju zakljucaka i1 uputa
Nastavnickog vijeca.

XIV. RODITELIJI I SKRBNICI UCENIKA
Clanak 161.

S ciljem uspjesnijeg ostvarivanja 0dgojno-obrazovne djelatnosti i izvrSavanja drugih
zadataka i obveza utvrdenih godisnjim planom i programom rada, Skola suraduje s
roditeljima ili skrbnicima u€enika putem individualnih razgovora, sastanaka roditelja i dr.

Roditelja se prije izricanja pedagoske mjere informira o neprihvatljivom ponasanju,
nacinu prikupljanja informacija i prikupljenim informacija koje su vazne za donoSenje odluke
o izricanju pedagoske mjere.

Clanak 162.

Skola saziva opce, razredne i roditeljske sastanke razrednog odjela.

Op¢i i razredni roditeljski sastanci sazivaju se prema potrebi.

Roditeljski sastanci razrednog odjela sazivaju se tijekom nastavne godine.

Roditelji 1 skrbnici duZni su pratiti rad 1 napredovanje ucenika, odazivati se pozivima
Skole i suradivati sa Skolom.

Clanak 163.

Roditelji odnosno skrbnici duzni su brinuti o ponasanju ucenika.



Roditelji odnosno skrbnici duzni su nadoknaditi svaku Stetu koju ucenik pocini za
vrijeme boravka u Skoli ili izvan Skole, sukladno opéim propisima obveznog prava.

Clanak 164.

Roditelji odnosno skrbnici odgovorni su za ucenikovo redovito pohadanje nastave i
javljanje razloga izostanka odnosno opravdavanje izostanka svog djeteta u roku.

Ako roditelj odnosno skrbnik zanemaruje svoje obveze, Skola mu upuéuje pisani
poziv za razgovor s razrednikom i struénim suradnikom Skole.

Skola o roditeljevom uéestalom zanemarivanju redovitog izvravanja obveza u¢enika
obavjestava nadlezni ured drzavne uprave i nadleznu ustanovu socijalne skrbi.

Vijece roditelja
Clanak 165.

Poseban oblik suradnje Skole s roditeljima ostvaruje se kroz Vijeée roditelja.

Vijece roditelja je savjetodavno tijelo koje ¢ini po jedan predstavnik roditelja ucenika
iz svakog razrednog odjela.

Vijece roditelja bira se za tekucu Skolsku godinu.

Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja ucenika svakog razrednog
odjela.

Clanak 166.

Roditelji u€enika na prvom roditeljskom sastanku svakog razrednog odjela, javnim
glasanjem, vec¢inom glasova nazoc¢nih roditelja biraju svog predstavnika u Vijece roditelja.

Postupkom izbora iz stavka 1. ovog ¢lanka rukovode razrednici razrednih odjela.

U Vijeéu roditelja ima onoliko roditelja koliko u Skoli ima razrednih odjela.

Zapisnik 0 izboru predstavnika razrednog odjela u VijeCe roditelja s imenom
izabranog roditelja razrednik je duzan u roku od tri dana od dana izbora dostaviti ravnatelju.

Za Clana Vijeca roditelja ne moze se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa
svojim djetetom, koja je liSena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se
neovlasteno priblizava djetetu s kojim ne Zzivi ili kojoj je izreCena prekrSajna sankcija za
zaStitu od nasilja u obitelji.

Clanak 167.

Prvu konstituirajucu sjednicu Vijeéa roditelja saziva ravnatelj i predsjedava do izbora
predsjednika Vijeca roditelja.

Na konstituiraju¢oj sjednici potvrduje se mandat izabranih ¢lanova Vijeca roditelja i
bira predsjednik i zamjenik predsjednika.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika glasa se javno, a izabran je roditelj koji je
dobio najveci broj glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Clanak 168.

Sjednice Vijeca roditelja odrzavaju se prema potrebi.



Sjednice Vijecéa roditelja saziva i sjednicama predsjedava predsjednik, a u njegovoj

nenazoc¢nosti zamjenik predsjednika Vijeca roditelja.

Clanak 1609.

Vijece roditelja moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na najmanje

natpolovi¢na vecina ¢lanova.

Zakljucci na sjednici vijeca roditelja donose se ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova,

javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama ili odredbama ovog Statuta odredeno
drugacije.

Clanak 170.
Poziv za sjednicu Vije¢a roditelja piSe predsjednik Vijeca roditelja.
Poziv urudzbira i otprema tajnik Skole.
Zapisnik sa sjednice Vijeca roditelja vodi zapisnicar.
Zapisnik se arhivira u Skoli.

Clanak 171.

Postupak predlaganja i imenovanja roditelja u Skolski odbor regulirano je ¢lancima od

132. do 134. ovoga Statuta.
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Clanak 172.

Vijece roditelja:

daje misljenje o prijedlogu $kolskog kurikuluma,

daje misljenje o prijedlogu godi$njeg plana i programa rada,

raspravlja o izvje$¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godiSnjeg plana i
programa rada Skole,

raspravlja o etiCkom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti i
kuénom redu prije njihova donoSenja,

imenuje i razrjesava svog ¢lana u Skolski odbor,

razmatra prituzbe roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim radom Skole,

razmatra predstavke i prijedloge roditelja ili nastavnika od interesa za rad Skole i daje
svoje misljenje,

upucéuje prijedloge, misljenja i sli¢ne predstavke ravnatelju Skole i Skolskom odboru,
vezano za unapredenje odgojno-obrazovnog rada Skole,

razmatra probleme u odgojno-obrazovnom radu u Skoli i daje svoje prijedloge za
njihovo rjeSavanje,

zauzima stavove o pitanjima koja su u nadleznosti tijela upravljanja i stru¢nih tijela
Skole kada to oni zatraze,

daju inicijativu za poduzimanje akcija koje vode boljoj opremljenosti Skole i suradnji
s drugim ustanovama i razli¢itim druStvima,

daje misljenje o organiziranju izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih
manifestacija,

obavlja druge poslove koji se propisom stave u nadleznost Vijeca roditelja.



Clanak 173.

Predstavnici razrednih odjela u Vijecu roditelja imaju obvezu informiranja roditelja
svog razrednog odjela o bitnim zaklju¢cima donesenim na sjednici Vijeca roditelja.

Vije¢e roditelja putem oglasne ploée Skole informira radnike Skole o bitnim
zakljuccima koji su doneseni na sjednici Vijeca roditelja.

Clanak 174.

Clan vije¢a roditelja moZe biti razrijeSen prije isteka mandata:
1. ako sam zatrazi razrjeSenje,
ako njegovom djetetu prestane status redovitog u¢enika Skole i
3. odlukom roditelja ucenika razrednog odjela kojeg predstavlja.

no

XV. FINANCIJSKO POSLOVANJE SKOLE
Clanak 175.

Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drzavnog proratuna i proratuna
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, od Osnivaca, uplatama roditelja u¢enika
za posebne usluge i aktivnosti Skole, donacijama i drugim izvorima, sukladno zakonu.

Skola se ne smije financirati iz sredstava politi¢kih stranaka.

Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom za kalendarsku
godinu.

Clanak 176.
Vodenje racunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog

poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 177.

Skola za svaku godinu donosi financijski plan.
Ako se ne donese godisnji financijski plan za sljede¢u poslovnu godinu do 31.
prosinca tekuc¢e godine, donosi se privremeni obracun za razdoblje od tri mjeseca.

Clanak 178.
Financijski plan moZze se tijekom godine mijenjati:
1. ako se prihodi ne ostvaruju prema planu i
2. ako nastane potreba za promjenom plana prihoda i rashoda.

Clanak 179.

Naredbodavac za izvrSavanje financijskog plana ili privremenog obracuna umjesto
financijskog plana je ravnatelj.



Clanak 180.

U vezi s financijskim poslovanjem Skole, ravnatelj je ovlasten i odgovoran:
1. za zakonito, ucinkovito, svrhovito 1 ekonomi¢no raspolaganje proracunskim
sredstvima,
za planiranje 1 izvrSavanje dijela proracuna,
za ustroj te zakonito i pravilno vodenje rac¢unovodstva,
za potpisivanje i pravodobnu predaju financijskog izvjesca.

H~own

Clanak 181.

Skola je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje§¢a prema
propisima kojima se ureduje nacin vodenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.
Poslove iz stavka 1. ovog ¢lanka obavlja ratunovodstvena sluzba Skole.
Racunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju prema ovlaStenju ravnatelja
potpisuje voditelj racunovodstva.
Clanak 182,

Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari visak prihoda, upotrijebit ¢e ga za
obavljanje 1 razvoj svoje djelatnosti, osim u slu¢aju da Osnivac ne odluci drugacije.

Ako Skola na kraju kalendarske godine iskaZe manjak prihoda, podmirit ée ga
sukladno odluci Osnivaca.

XVI. OPCI AKTI SKOLE

Clanak 183,
Skola ima slijedeée akte:
Statut,
Ku¢ni red,
Poslovnik o radu Skolskog odbora, stru¢nih tijela i $kolskih vijeéa Skole,
Eticki kodeks,

Pravilnik o radu,

Pravilnik o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva

1 druge opce akte koji su doneseni sukladno Zakonu, propisima donesenim na temelju
Zakona i ovim Statutom.

NogakowhE

Clanak 184.

Opéi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole, a
iznimno, ako je to propisano opéim aktom i ako postoje za to opravdani razlozi, danom
objave na oglasnoj plo¢i Skole.

Op¢i akti nakon stupanja na snagu objavljuju se i na mreZnim stranicama Skole.

XVII. RAD SKOLSKIH VIJECA
Clanak 185.

Nastavnicko vijece, Razredno vijeCe, VijeCe roditelja i Vije¢e ucenika (u daljem
tekstu: Skolska vijeca) rade na sjednicama.



Sjednice Skolskih vije¢a odrzavaju se prema potrebi.

Pravo nazo¢nosti na sjednici Skolskih vije¢a imaju ¢lanovi vijeca, ravnatelj i osobe
koje predsjednik vije¢a pozove na sjednicu.

Sjednica Skolskog vije¢a mozZe se odrzati i vijee mozZe pravovaljano odludivati ako je
na sjednici nazo¢na veéina ukupnog broja ¢lanova vijeca.

O radu Skolskih vije¢a na sjednici vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuju predsjedavatelj
sjednice 1 zapisnicar.

Clanak 186.

Rad Skolskih vije¢a ureduje se poslovnikom.
XVIIl. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAINA

Clanak 187.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
1. osobni podatci o u¢enicima i radnicima Skole,
2. podatci sadrzani u zahtjevima, zalbama, molbama i prijedlozima te privitcima uz
navedene podneske gradana i pravnih osoba upuéenim Skoli,
podatci o poslovnim rezultatima,
podatci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili koje kao
takve odredi ravnatel;.
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Clanak 188.

Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su ¢uvati svi radnici Skole
bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke 1 isprave.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka rada u Skoli.

Obveza Cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i
upravnom postupku.

Clanak 189.

Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na o¢evid
tijelima ovlastenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz
duznosti koju obavljaju.

Clanak 190.

Profesionalnom tajnom se smatra sve §to ravnatelj, nastavnici, stru¢ni suradnik i drugi
radnici Skole saznaju 0 u¢enicima i njihovim roditeljima, a ¢ije bi iznoSenje u javnost moglo
nanijeti Stetu ucenicima i roditeljima ucenika Skole.



XIX. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA
Clanak 191.

Osobni podatci fizi¢kih osoba mogu se u Skoli prikupljati u svrhu s kojom je ispitanik
upoznat koja je izrijekom propisana i u skladu sa zakonom, a mogu se dalje obradivati samo u
svrhu za koju su prikupljeni odnosno u svrhu koja je podudarna sa svrhom prikupljanja.

U Skoli se mogu obradivati osobni podatci samo uz uvjete odredene zakonom i
drugim propisima.

Osobni podatci moraju se obradivati zakonito i poSteno.

Clanak 192.

U Skoli je zabranjeno prikupljati i dalje obradivati osobne podatke koji se odnose na
rasno ili etnicko podrijetlo, politi¢ka stajaliSta, vjerska i druga uvjerenja, sindikalno ¢lanstvo,
zdravlje i spolni Zivot i osobne podatke o kaznenom 1 prekrSajnom postupku.

Iznimno podatci iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se prikupljati i dalje obradivati
sukladno odredbama Zakona o pravu na pristup informacijama.

U slu¢ajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka obrada podataka mora biti posebno oznacena
1 zaSticena.

Clanak 193.

U Skoli se uspostavlja i vodi evidencija zbirke osobnih podataka sukladno odredbama
Zakona o zastiti osobnih podataka.

Clanak 194.

Ravnatelj je pisano imenuje radnika za zastitu osobnih podataka.

Ravnatelj ne moze imenovati radnika za zastitu osobnih podataka protiv kojega se
vodi postupak zbog povrede radne obveze, kojemu je izreceno upozorenje zbog povrede radne
obveze ili kojemu je izreCena mjera zbog povrede etickog kodeksa.

O imenovanom radniku iz stavka 1. ovoga ¢lanka ravnatelj treba izvijestiti Agenciju
za za$titu osobnih podataka u roku do mjesec dana od dana imenovanja.

Clanak 195.

Skola mozZe dati osobne podatke na koristenje drugim primateljima samo na temelju
njihovog pisanog zahtjeva kada je to potrebno radi obavljanja poslova u okviru zakonom
utvrdene djelatnosti primatelja.

Pisani zahtjev iz stavka 1. ovoga €lanka mora sadrzavati svrhu i pravni temelj za
koriStenje osobnih podataka te vrstu osobnih podataka koji se traze.

O zahtjevu za koriStenjem osobnih podataka prema stavku 1. ovoga ¢lanka odlucuje
radnik iz ¢lanka 194. ovoga Statuta.

XX.JAVNOST RADA
Clanak 196.

Rad Skole i njezinih tijela javan je.



Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Skole
sredstvima javnog priopc¢avanja i drugim pravnim osobama moze dati samo ravnatelj ili
radnik Skole kojeg ravnatelj ovlasti.

Za javnost rada odgovoran je ravnatelj Skole.

Javnost rada Skole provodi se sukladno odredbama Zakona o zastiti osobnih podataka
i Zakona o pravu na pristup informacijama.

Clanak 197.

Skola ¢ée omogudéiti pristup informacijama koje posjeduje, kojima raspolaze ili koje
nadzire sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama.

Clanak 198.

Ravnatelj odreduje radnika Skole kao posebnu sluzbenu osobu mjerodavnu za
rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama.

Clanak 199.

Kod davanja informacija Skola korisnicima ne napla¢uje upravne pristojbe ve¢ samo
nadoknadu stvarnih tro§kova.

XXI. ZASTITA OKOLISA
Clanak 200.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za ¢uvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednosti covjekova okolisa te sprjecavati i otklanjati Stetne posljedice koje
zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi na¢in ugrozavaju te vrijednosti ili dovode
u opasnost zivot ili zdravlje ljudi.

Zastita covjekova okoliSa podrazumijeva zajedniC¢ko djelovanje radnika i1 ucenika
Skole te gradana na ¢ijem podruéju Skola djeluje.

Clanak 201,
Nastavnici su duzni neprestano prosvjecivati ucenike u vezi s Cuvanjem 1 zaStitom
covjekova okolisa.
5 Provodenje zastite Covjekova okolia sastavni je dio godiSnjeg plana i programa rada
Skole.
XXIl. NADZOR
Clanak 202,
Nadzor nad zakonitoéu rada i opéih akata Skole obavlja ured drzavne uprave.

Clanak 203.

Inspekcijski nadzor u Skoli obavlja prosvjetna inspekcija u skladu s posebnim
zakonom.



Clanak 204.

Nadzor nad stru¢no-pedagoskim radom ravnatelja kao stru¢nog voditelja ustanove i

odgojno-obrazovnih radnika obavljaju tijela odredena zakonom ili drugim propisom
utemeljenim na zakonu.

Clanak 205.

Nadzor i kontrolu financijskog poslovanja Skole moze obavljati Ministarstvo, jedinica

lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i Osnivac¢, sukladno zakonskim i provedbenim
propisima.

XXIII. PRUELAZNE I IZVRSNE ODREDBE
Clanak 206,
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.
Clanak 207,
Autenti¢no tumacenje odredbi opéih akata Skole daje Skolski odbor.
Clanak 208,
Stupanjem na snagu ovoga Statuta, prestaje vaziti Statut Katolicke gimnazije s pravom
javnosti, KLASA: 012-03/13-01/2, URBROJ: 2177-2-01/1-13-1, od 18. veljace 2013. godine,
osim odredbi ¢lanaka od 113. do 137. koji se primjenjuju do stupanja na snagu pravilnika iz

¢lanka 23. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj skoli (Narodne novine broj 152/14.) kojim ¢e ministar propisati kriterije za izricanje
pedagoskih mjera.

KLASA: 012-03/17-01/5
URBROJ: 2177-2-01/1-17-1

U Pozegi 13. studenoga 2017. godine

Predsjednik Skolskog odbora
Frano Barisi¢, prof.



